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IN CAMPO L'ORDINE PROFESSIONALE

Pronto soccorso, medici in pressing dopo il caso multe

Dopo giorni di polemiche, sono state annullate ieri da parte del ministero del = o

= Quelle molestie sul posto di lavoro
2= «Anche le parole sono violenza»

MR porpein -

Lavoro le multe ai treprimari del Policlinico di Bari per un eccesso di straordinari

durante 'emergenza Covid. Ma se nellapandemia i medici hanno effettuato piu
straordinari per fare fronte alla situazione critica negliospedali, € perché il
personale non era sufficiente. E quindi necessario un piano straordinario
diassunzioni. E la richiesta al governo del presidente della Federazione degli
ordini dei medici(Fnomceo), Filippo Anelli.

Ad annunciare I'annullamento delle sanzioni & stata la ministra del Lavoro Marina

Calderone: «Voglioringraziare i medici e il personale ospedaliero che durante la
pandemia, con abnegazione totale, hannosalvato migliaia di vite - ha
commentato -. In presenza di una segnalazione, I'lspettorato si eattivato d’ufficio
a tutela dei diritti dei lavoratori. Ma lo sforzo straordinario e inedito a cuisono Pront soccors,medic i pressingdopo s e
stati chiamati i medici in presenza di uno stato di necessita giustifica, oggi, la

scelta diarchiviare una vicenda legata ad un contesto emergenziale dal quale gli

stessi medici hannocontribuito a farci uscire». Alla base degli eccessi di

straordinari, secondo professionisti esindacati, resta pero la carenza di personale e la soluzione, affermano, non pud
essere quella dichiedere ai medici di lavorare ancora di piu perché il carico di lavoro € gia al massimo. «Leretribuzioni
ad hoc per I'extra-orario del lavoro dei medici per smaltire le liste di attesa, previstein manovra - sottolinea Anelli - non
risolvono infatti il problema delle carenze. Il punto e chebisogna fare i concorsi, spingendo i giovani a restare nel Ssn,
ad esempio maggiorando l'importodell'indennita di esclusivita di lavoro».

Anche per il maggiore sindacato dei medici ospedalieri, 'Anaao-Assomed, incrementare ancora le ore dilavoro &
«assurdo». In media, rileva il segretario Pierino Di Silverio, «il monte di ore distraordinari € pari a 10 milioni I'anno,
mentre arrivano a 5 milioni i giorni di ferie arretrati. Numeri aumentati durante 'emergenza Covid. La causa & la carenza
del personale ma per ovviare a cio eassurdo chiedere ai medici ospedalieri di lavorare ancora di piu con un compenso
aggiuntivo». Alcontrario, chiarisce, «bisogna investire sulla professione in modo strutturale per evitare la fuga dalSsn,
aumentando stabilmente gli stipendi e cambiando il modello lavorativo, rendendolo meno ingessatorispetto ai
percorsi di carriera». Insomma, «sono necessarie piu assunzioni, ma prima bisogna renderepiu attrattivo il lavoro del
medico nel Ssn. Altrimenti - avverte Di Silverio - si rischia che iconcorsi vadano deserti». E dalla Cgil Puglia arriva un
attestato di solidarieta all’'ispettore dellavoro che ha deciso le multe: «Ha fatto solo il suo dovere, il problema ¢ la
carenza degli organici».RIPRODUZIONE RISERVATA Dopo lo stop chiesto dal Colle, interviene Anelli (Fnomceo): piano
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straordinario per le assunzioni.
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