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NON CISONOPIU
MORTIBIANCHE

LUCIANO GALLINO

ASENTENZAacaricodeidi-
rigenti della ThyssenKrupp
& molto dura. Su un punto
fondamentale, quellodigiudicare
gliinvestimentiintemadisicurez-
7a consapevolmente non effet-
tuati come prova di omicidio vo-
lontariodapartedell’amministra-
tore delegato, la Corte ha accolto
in pieno lerichieste dell’accusa.
ome si aspettavano familiari
e compagni delle vittime.
Condannando la massima
autoritadell’impresa al mas-
simo della pena proposta dai Pm, se-
dicianni, ecinquedirigentiapeneche
vannodadiecianni—unannoin piliri-
spettoallarichiesta—atrediciemezzo,
lasentenzariafferma con estrema for-
zaun principio cruciale: dilavoronon
sipuo, nonsidevemorire. Per cuiogni
dirigente o imprenditore che non si
occupa e preoccupa a sufficienza del-
la sicurezza dei dipendenti sui luoghi
di lavoro incorre in una colpa grave.
Anche quando non abbia contribuito
direttamente all'incidente che ha uc-
ciso qualcuno, ma in qualche modo
abbia accettato che esso succedesse
come effetto eventuale del suo com-
portamento. Come decidere di non
predisporre adeguate misure di sicu-
rezzainunimpiantochediliaqualche
tempo si dovrebbe chiudere o trasfe-
rire, perché in fondo esse sarebbero,
nella ratio della contabilita aziendale
cuiundirigenteritiene didoversi atte-
nere, un inutile spreco. Anche se, per
evitare quello spreco, finisce che ci
vanno di mezzo vite umane.

La contabilita fondata sull’idea del
“non & mai successo, perché dovreb-
be accadere adesso?” € molto diffusa
nelleimprese di ogni dimensione. Es-
sa contribuisce a provocare oltre mil-
le morti 'anno, decine di migliaia di
infortuniinvalidanti,nonchégrannu-
merodimalattie professionali cherat-
tristano e accorciano la vita. La sen-
tenza ThyssenKrupp € un grosso aiu-
to per combatteretale cultura. Essa fa
severamente presenteadirigentieim-
prenditori che se quello che non sa-
rebbe dovuto succedere poi accade
davvero,perchélorononhannopreso
le dovute misure precauzionali, d’ora
innanzirischiano molto.

Una pena di tal gravita non era mai
stata avanzata nelle numerose cause
derivanti da incidenti sullavoro chessi
sono susseguite negli scorsi decenni.
Poiché gravissime eranole colpe degli
imputati,sipuoesseresoddisfatti per-
ché giustizia e stata fatta, anche se es-
sanonriducenél’entita della tragedia
né il dolore delle famiglie. Ma v’é un

aspetto di questa sentenza chevaal di
la del senso di restituzione di qualco-
sa che era dovuto alle vittime, ai loro
compagni, ai familiari. Negli ultimi
decenni il mondo del lavoro ha paga-
toun prezzo elevatissimointerminidi
compressione dei salari, peggiora-
mento delle condizioni dilavoro, ero-
sione dei diritti ac-

quisiti, oltre che di

vittime di incidenti

e malattie profes-

sionali che la legge

sulla sicurezza nei

posti di lavoro do-

vrebbe limitare, se

negli ultimi anni

non fosse stata in-
debolitainvarimo-

di dal legislatore.

Questa sentenza —

che arriva una vol-

ta, ma puo essere

una volta determi-

nante; e verte suun

caso specifico, che

puo pero diventare

generale — afferma

che tutto cio non &

giusto. E che tutti i

suoi elementi si

tengono, per cui se

si attenta a uno si
compromettono

anche gli altri. Da

ultimo e il lavoro a

creare benessere pertutti. E’ labasesu
cuisireggesialaricchezza privata che
quella pubblica. Merita un ampio ri-
conoscimentosociale—lodiceperfino
la Costituzione. Percio né il lavoro né
illavoratore dovrebbero essere tratta-
ti come una merce che si usa se serve,
si butta da parte se non serve, si cerca
di pagare il meno possibile, e nonim-
porta poi troppo se chi presta il lavoro
ci rimette la vita perché l'impresa, in
nome della globalizzazione e del
mondo che & cambiato, deve anzitut-
tofarquadrareilbilancio. Dopolasen-
tenza di Torino, un similemodo dira-
gionaredovrebberidurreunpo’lasua
iniqua presa, nel sistema economico
non meno chein politica.
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