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e 'Italia non é un Paese
per giovani, i giovani
promettenti vanno al-
estero; dopo il richiamo di
Napolitano a Capodanno se
ne é accorto The Economist. In
Germania e altrove, nonostan-
te la crisi gia scarseggia il la-
voro qualificato. Qui il contra-
rio. E comincia a circolare
I'idea che i due disturbi di cui
soffre la nostra economia, ov-
vero leggi norme contratti e
usanze che scoraggiano i gio-
vani, e 'anemia mediterranea
della produttivita che non cre-
sce - condivisa con Grecia,
Portogallo e Spagna - siano
due aspetti dello stesso male.
Un Paese dove i giovani
sono pochi e gli anziani sono
tanti ragiona, sempre piu,
con la testa degli anziani. La
politica si fa soprattutto per
loro. Lo mostra al meglio una
vicenda che, all’apparenza,
con i giovani non c’entra nul-
la. La parziale rimonta di Sil-
vio Berlusconi nelle elezioni
del 2006 ebbe tra i punti forti
la promessa di abolire Ylci
sulla prima casa. Tanto pare-
va attraente quell’argomen-
to, che nel 2007 il governo
Prodi reagi preferendo uno
sgravio dell’Ici a un assegno
per i figli capace di mettere
d’accordo cattolici e sinistre.

L'ltalia non cresce
perché la politica
e per gli anziani

el 2008, Berlusconi ha mante-

nuto la promessa; invano il

governatore della Banca

d’Italia Mario Draghi sugge-

riva di intervenire sulle impo-
ste che frenano la produzione, scelta piu
vantaggiosa per 'economia specie in fase
di crisi. I sondaggi dicevano che era piu
impopolare I'Ici. Per Pappunto - osservo
I'economista Massimo Bordignon - le per-
sone anziane guardano al patrimonio, ca-
sa e risparmi, piuttosto che alla produzio-
ne di reddito, dalla quale sono o saranno
presto fuori.

Il presidente dell’Istat Enrico Giovan-
nini paragona I'Italia a una vecchia signo-
ra che intaceca il patrimonio per sostene-
re le spese giornaliere, riducendo I’eredi-
ta da trasmettere. Oltre a gestire il patri-
monio, gli anziani percepiscono una pen-

sione o stanno per arrivarci. Qui I'Italia
vanta un successo: il riequilibrio del siste-
ma previdenziale ¢ pill avanzato da noi
che altrove. Perd I'aggiustamento & stato
spostato sulle generazioni future.

La gran parte di coloro che vanno a ri-
poso adesso sono colpiti ancora poco dal-
la prima grande riforma, adottata dal go-
verno Dini 15 anni fa. Nel 2005 Berlusco-
ni ne ritardo alcuni effetti in cambio di
inasprimenti dopo 3 anni. Nel 2007 Prodi
cancello I'inasprimento ormai vicino in
cambio di misure piu incisive in un future
distante.

Secondo i calcoli della Ragioneria del-
lo Stato, le pensioni di chi si ritira oggi
ammontano in media al 70% dello stipen-
dio; chi lascera fra vent’anni ricevera so-
lo il 55%. Assai peggio andra per chi do-
vesse trascorrere nel precariato gran

parte della vita; tanto che il presidente
del'Inps Antonio Mastrapasqua preferi-
sce tenere riservati i calcoli. Sul lavoro a
termine si pagano contributi molto bassi;
un meccanismo di caleolo in sé equilibra-

to dara diritto a pensioni, ugualmente,
esigue.

Quando la normativa sul lavoro flessi-
bile fu introdotta nel 1997, sottrasse un
gran numero di giovani alla disoccupazio-
ne o al lavoro nero. Pero in seguito il pre-
cariato é diventato una trappola. Sono
giovani precari la gran parte delle
900.000 persone rimaste senza impiego
nella crisi; 'attuale governo & stato prodi-
go nel finanziare la cassa integrazione ai
lavoratori stabili (perlopil anziani), ha re-
spinto l'invito di Draghi ad estendere I'in-
dennita di disoccupazione ai precari.

All'inizio, chi era precario si dava da
fare di pin, nella speranza di essere as-
sunto in pianta stabile: Ora la prospettiva
di restarlo tutta la vita scoraggia a miglio-
rarsi, perfino a studiare. Organizzazioni
internazionali come il Fmi e 'Ocse appog-
giano la proposta di un contratto di lavo-
ro unico che incanali gradualmente da
inizi precari verso un posto fisso. Da noi
non piace né alla Confindustria né ai sin-
dacati, né alla destra né alla sinistra. Ep-
pure gli economisti sono sempre piu con-
vinti che a frenare la dinamica della pro-
duttivita sia proprio la mancanza di sti-
moli, di aspettative di carriera, per i gio-
vani. In Spagna, dove massimo é il diva-
rio di tutele fra lavoratori stabili e tempo-
ranei, un recente studio della Banca cen-
trale mostra che la produttivitd va peg-
gio proprio nei settori dove la quota di
precariato & pil alta.




