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L’ascensore sociale
vasoloindiscesa

ILVO DIAMANTI

9 E INSODDISFAZIONE
‘ in Italia. Un'insoddisfa-
zione sorda ma non pitt
muta. Trapeladamillesegnali, pic-
coliegrandi. Leprotestesocialiche
sisusseguono, da mesi.
Ite. Nellepiazze, nellescuole,
nei luoghi di lavoro. L'ab-
biamoriconosciuta, da ultimo,
nel voto amministrativo. Che
ha rivelato cambiamenti
profondi. E inattesi. Dietro a
tanta insoddisfazione si colgo-
no tanti motivi, dinatura diver-
sa. Uno, pero, risulta evidente.
L’ascensore sociale & in disce-
sa, da troppo tempo. Per usare
un ossimoro. I dati dell’Osser-
vatorio di Demos-Coop, al pro-
posito, sono espliciti. Anzitut-
to, la classe sociale (percepita
dagli italiani). Per la prima vol-
ta, da quando conduciamo i
sondaggi dell'Osservatorio, la
piramide sirovescia completa-
mente. Senza “mediazioni”.
Infatti, le persone che si collo-
cano nella “classe operaia” op-
pure fra i “ceti popolari” supe-
rano, per estensione, quelle
che si sentono “ceto medio”.
Dalla cetomedizzazione degli
anni Ottanta— unneologismo
ostico ma suggestivo, coniato
da Giuseppe De Rita — si sta
scivolando verso una sorta di
“operaizzazione”. Singolare
destino, visto che da tempo si
predica I'estinzione della clas-
se operaia. Tuttavia, 'indica-
zione del sondaggio & esplicita.
1148% del campione nazionale
dice disentirsi “classe operaia”
(39%) oppure “popolare” (9%).
1143%: “cetomedio”. 116%, infi-
ne, si definisce “borghesia” o
“classedirigente”. EI'unicoset-
tore sociale stabile. (Le classi
privilegiate, d’altronde, sento-
nola crisi meno delle altre. An-
cheselatemono.) Invece, il pe-
sodel “ceto medio” &ésceso di5
punti negli ultimi tre anni e di
10 negli ultimi cinque. Simme-
tricamente, 'ampiezzadi colo-
ro che si sentono “classe ope-
raia” oppure “popolare” e

NMODO ostinato einsisten-

ecre-
sciuta di 3 puntinegli ultimi tre
anni e di9 negli ultimi 5. Prima
causa: lo slittamento dei lavo-
ratori autonomi (artigiani e
commercianti). Meta di essi

0ggl1 1 pos1Ziona nel ceti popo-
lari. Lo stesso avviene per circa
un terzo diimpiegati e tecnici.

Peraltro, l'insoddisfazione
verso ’economia e il mercato
del lavoro, secondoil sondag-
gio Demos-Coop, non ¢ mai
stato tanto elevata. Verso 'e-
conomia: nel 2004 coinvolge-
va il 59% della popolazione,
oggiil 71%. Versoil lavoro: nel
2004 era espressadal 60% del-
la popolazione, oggi inquieta
il 75%. La delusione sociale:
investe tutti. La novita assolu-
ta & che il senso di declino so-
ciale nonriguardai “soliti no-
ti”.Operai, pensionatiedisoc-
cupati, su tutti. Ma risucchia
altri gruppi, che si € soliti col-
locare (e fino a qualche anno
fa si collocavano) pilt in alto.
Nei ceti medi. Perfino nelle
classi dirigenti.

Unaquota ampia dilavora-
tori autonomi (20%) ma so-
prattutto diliberi professioni-
sti (44%) oggi definisce la pro-
pria condizione di lavoro
“precaria”.

D’altra parte, basta consi-
derare il lavoro realmente
svolto nell’'ultimo anno dagli
intervistati. Una componente
ampiadi essi (il 17% sul totale)
dichiara di aver lavorato in
modo temporaneo, per una
parte pilt o meno ampia del-
I'anno. Si tratta dei giovani,
soprattutto. E degli studenti
(28%). Una generazione pre-
caria, si & detto. E, effettiva-
mente, cosl. Una generazione
senza futuro. Il 63% del cam-
pioneritiene, infatti, cheigio-
vani avranno un futuro peg-
giorediquello deigenitori. Eil
56% ritiene che i giovani, per
avere speranza di carriera, se
ne debbano andare via. All’e-

stero. Ne sono convinti, per
primi, gli interessati: il 76% di
coloro che hanno meno di 25
anni. Tuttavia, la precarieta e
un sentimento diffuso. Che
attraversa tuttiisettorisociali.
1’insoddisfazione verso la si-
tuazione economica e del
mercato del lavoro, infatti, ol-
tre che fra i disoccupati, rag-
giunge il massimo livello tra i
liberi professionisti e i lavora-
tori autonomi. Ed e altaanche
fraitecnicie gliimpiegati. Dal
punto di vista della classe so-
ciale: inquieta soprattutto co-
loro che si sentono “borghe-
sia” oppure“classedirigente”.
Nonepoicosisorprendente.]l
fatto e che non cisono abitua-
ti. Per cui temono di perdere i
privilegi di cui dispongono.

Si spiega cosi la perdita di
appealdel“lavoroinproprio”.

Ma anche la parallela ripresa
dell’attrazione esercitata dal
lavoro pubblico (soprattutto
nel Mezzogiorno). Nonostan-
tedaannivengastigmatizzato
da autorevoli esponenti del
governo. Non e che i cittadini
provino un’insostenibile vo-
glia di fare i “fannulloni”. E il
senso di insicurezza che per-
vade il lavoro. L'economia.
Magari non €& una grande no-
vita, potrebbe eccepire qual-
cuno.Evero, manondeltutto.
Perché fino a poco tempo fa
funzionava un meccanismo
psicologico che disinnescava
gli effetti politicidelladelusio-
ne economica e sociale. Anzi:
li rivolgeva a scapito dell’op-
posizione. Una sinistra “im-
popolare”. Sempre pilt in dif-
ficolta nell'intercettareil con-
senso dei dipendenti privati e
dei ceti sociali pilt precari.
Rannicchiata—equasiaccer-
chiata — dentro il perimetro
dei pensionati e del pubblico
impiego. Soprattutto degliin-
segnanti e delle figure “intel-
lettuali”. Da qualche tempo,
questa spirale senzafine sem-
bra essere giunta alla fine. 11
processo di operaizzazione e
di discesa sociale sta produ-
cendo—hagiaprodotto—ef-
fetti politici evidenti. E sem-
bra sempre pil1 arduo, per il
governo e perilsuo capo, pro-
seguire nella strategia della
dissimulazione. Dire, da un
lato, che non & vero. Trattare

chi predica sfiducia da nemi-
codellanazione. Dell'Ttalia.
D’altra parte, non e facile
scaricare le colpe e le paure
della crisi sempre sugli “altri”.
Gli immigrati e gli stranieri.
Poi, I'euro e I'Unione Euro-
pea. Sul piano interno: Roma
padrona e il Sud spendaccio-
ne. O, viceversa, il Nord egoi-
sta. Alla lunga, il meccanismo
si € logorato. Difficile dire che
la crisi non c’e. Che le cose
vanno bene. Che noi stiamo
bene. Che bisognaavere fidu-
cia (ora). Che gli operai non
esistono. Se mezza Italia, or-
mai, si sente e si dice operaia.
Se i ceti medi e perfino i bor-
ghesi hanno paura. Seigiova-
ni pensano di fuggire dal Pae-
se. Seigenitori, per non parla-
re deinonni, non hanno argo-
mentivalidi pertrattenerli. Ed
e difficile scaricare le colpe
sull’opposizione, che da anni
latita. Ma e difficile, per la
maggioranza, anche prender-
sela con il Sud o con il Nord.
SpostareiministeridaRomaa
Milano. Visto che in entrambi
i casi significa prendersela

consestessa. Lal.egadelNord
contro il Pdl romano — e del
Sud. E viceversa. Cosi— “for-
se” — dopo tanti anni, siamo
giunti alla resa dei conti. O al-
meno: all’assunzione di re-
sponsabilita. Se piove e fa
freddo, se I’orizzonte & scuro.
Non pud essere — sempre €
solo—colpa degli “altri”.
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Evoluzione di classe

Lei personalmente a quale classe sociale ritiene di appartenere?
(valori % - serie storica)

amw Ceto medio
» Ceto popolare / classe operaia
wwune Classe dirigente / borghesia, ceto superiore

48,0

La mia classe sociale é:
Lei personalmente a quale classe sociale ritiene di appartenere?
(valori %)

3,2%

HiHRS N e cepsspEren

6,5%
3,3%

Classe dirigente

42,8%

Ceto medio

38,7%
Classe operaia

L

9,6%
Ceti popolari  48,3%
i 5,0 6,4
it
T b T 2,5%
maggio 2006 marzo 2008 maggio 2011 Non sa, non risponde
Fonte: Sondaggio Demos & Pi, Maggio 2011 (base: 1310 casi}
Ritengono il proprio lavoro precario
Come considera il suo lavoro? (valori %)
CATEGORIA PROFESSIONALE
Operaio
;;;;;;;;;;;;;;;;;;;;;;;;;;;;;;;;;;;;;;;;;;;; ) Tecnico, impiegato, funzionario, dirigente
Nota metodologica

L’Osservatorio sul Capitale
Sociale e realizzato da
Demos&Pi in collaborazione
con Coop (Ass. Naz.le
cooperative di consumatori)
e la partecipazione del
LaPolis - Univ. di Urbino per
la parte metodologica e di
Medialab - Vicenza per
quella organizzativa. Il

Commerciante, artigiano

Libero professionista

Imprenditore

7 AREA GEOGRAFICA*
sondaggio ¢ stato condotto
da Demetra (sistema CATI) Nord Ovest
nel periodo 16-19 maggio
2011. Il campione nazionale
etratto dall’elenco di
abbonati alla telefonia fissa Nord Est
(N=1310, rifiuti/sostituzioni:
6.789) ed e rappresentativo
della popolazione italiana Centro
con 15 annie oltre per
genere, eta, titolo distudio e
Sud e Isole

zona geopolitica di
residenza. | dati sono stati
ponderati in base al titolo di

Media 21,1%

‘23;2%}‘

o
26,7%
"

studio (margine di errore 2.7
%). Documento completo su
www.agcom.it

* Nord Ovest: Piemonte, Valle d'Aosta, Lombardia e Liguria
Nord Est: Veneto, Trentino AA., Friuli V.G. e Emilia Romagna
Centro: Toscana, Marche, Umbria e Lazio
Sud e Isole: tutte le restanti regioni
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Giovani: meglio lavorare all'estero 11 lavoro preferito
"Per i giovani di oggi che vogliono far carriera I'unica speranza Se potesse scegliere un lavoro per sé o per i suoi figli, quale preferirebbe?
@ andare all'estero” (valori % di coloro che si dichiarano (valori % - serie storica)

moltissimo o molto d'accordo - serie storica) _ . o
2 maggio 2011 dicembre 2009 ottobre 2004

novembre U.n lavoro alle dipendenze
2008 di un ente pubblico
maggio

2011

Un lavoro in proprio

Un lavoro da
libero professionista

IN BASE ALLA CLASSE D'ETA'

Un lavoro alle dipendenze
di una grande impresa

76,0 66,2 552 47,0 57,9 45,0
Un lavoro alle dipendenze

di una piccola impresa
o di un artigiano

15-24 25-34 35-44 45-54 55-64 65e pit .
anni anni anni anni anni anni Non sa, non risponde

11 futuro dei giovani

Secondo lei i giovani di oggi avranno nel prossimo futuro una posizione sociale

ed economica migliore, piti © meno uguale o peggiore rispetto a quella dei loro genitori?
(valori % - serie storica)

57,8% 62,5%
J peggiore peggiore
18,1% 17,3%

pil 0 meno uguale pill © meno uguale

21,9% 18,5%
migliore migliore

2,2% 1,8%

gennaio 2010 non sa, non risponde Maggio 2011 non sa, non risponde

[’Italia sempre piupovera
erlaprima volta ¢ minoranza
chisisente cetomedio

E1144% dei professionisti si dichiara precario
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